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Karrierewege in der Kreissparkasse Köln 

Perspektive: Vermögensberater/in

Vermögensberater/in im 

Private Banking

Vermögensberater/in in 

der Regionaldirektion

Beispielhafte Entwicklungsmöglichkeiten:

• Regionaldirektor/in

• Leiter/in Privatkunden und Vermögensberatung

• Leiter/in (Regional-)Filiale

• Weitere Spezialisierung und Führungsaufgaben im Private Banking

Privatkundenberater/in

Mögliche Aufbauqualifizierung, z.B.

- Studium „Lehrinstitut mit MBA“

an der S Hochschule für Finanzwirtschaft und Management 

- Wirtschaftswissenschaftliches Masterstudium 

an einer Hochschule  

* in Kooperation mit der Sparkassenakademie Nordrhein-Westfalen

Entwicklungsakademie Vermögensberatung

- Fachliche, verkäuferische persönlichkeits-

entwickelnde Seminare und E-Learning

- Individuelle Potenzialeinschätzungen

- Patensystem

- Studiengang „Sparkassenfachwirt/-in für 

Kundenberatung“*

- Business Professional* 

- Internes Seminarangebot

- Qualifizierungsreihe Individualkundenberatung*

Entwicklungsakademie Private Banking

- Fachliche, verkäuferische persönlichkeits-

entwickelnde Seminare und E-Learning

- Patensystem

- Studiengang „Betriebswirt/-in Banking & Finance“*/ 

wirtschaftswissenschaftliches Studium

http://ksk-infocenter.de/studiengaenge.aspx
http://ksk-infocenter.de/pe_fs_ikb.pdfx

